ZARZADZENIE NR 42/2020
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W PULTUSKU
z dnia 16 pazdziernika 2020r.
W sprawie zmiany Regulaminu przeprowadzania stuzby przygotowawczej i organizowania

egzaminu koriczgcego te stuzbe w Miejskim Oérodku Pomocy Spotecznej w Puttusku

Na podstawie art. 19 ust. 8 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019r. poz. 1282) oraz § 18 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Puttusku, stanowigcego zatgcznik do uchwaty Nr XXXVIi1/307/2017 Rady
Miejskiej w Puttusku z dnia 29 marca 2017r. w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Puttusku zarzgdza sig, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie przeprowadzania stuzby przygotowawczej i organizowania
egzaminu korczacego te stuzbe w Miejskim Oérodku Pomocy Spotecznej w Puttusku,
stanowigcym zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 20/2019 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Puttusku z dnia 26 kwietnia 2019r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
przeprowadzania stuzby przygotowawczej i organizowania egzaminu konczgcego te stuzbe
w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Puttusku wprowadza sig nastepujgce zmiany:

1) zatgcznik nr 5 do Regulaminu przeprowadzania stuzby przygotowawczej
i organizowania egzaminu koriczacego te stuzbe w Miejskim Odrodku Pomocy Spotecznej

w Puftusku otrzymuje brzmienie jak w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Pozostate postanowienia Regulaminu przeprowadzania stuzby przygotowawczej
i organizowania egzaminu koriczacego te stuzbe w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej

w Puttusku nie ulegajg zmianom.

§ 3. Zobowigzuje Panig Anne Jozefe Sarnacka zatrudniong na stanowisku pomocy
administracyjnej do zapoznania z niniejszym zarzgdzeniem pracownikow Miejskiego Osrodka

Pomocy Spotecznej w Puftusku.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza sie pracownikowi zatrudnionemu na

stanowisku podinspektora ds. administracyjnych.



§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Sporzadzita: Ewa Zaremba

16 1. Q@w/;t@



Zatacznik Nr 5

do Regulaminu przeprowadzania stuzby przygotowawczej

....................................................... i organizowania egzaminu koficzacego te stuzbe
(pieczed¢ pracodawcy) w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Puftusku

Puftusk, dnia........cccceveeeeveeeenn,

(stanowisko)

ZWOLNIENIE PRACOWNIKA Z ODBYWANIA
SLtUZBY PRZYGOTOWAWCZE)

Na podstawie art. 19 ust. 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych,

zwalniam
PaN@ /Panig ....cuiccicc e
z obowigzku odbycia stuzby przygotowawczej w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
w Puttusku. Jednoczesnie zobowigzuje Pana/Panig do zfozenia wymaganego egzaminu

WEerminie ...oooooevveeeiiieecL .

(pieczatka i podpis dyrektora Miejskiego Oérodka
Pomocy Spotecznej w Puttusku lub osoby
dziatajgcej w jego imieniu)

Do wiadomosci:
1.bezposredni przetozony pracownika
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