ZARZADZENIE NR 22/2022

DYREKTORA MIEJSKIEGO O$RODKA POMOCY SPOLECZNEJ W PULTUSKU
z dnia 17 maja 2022r. .
W sprawie zmiany Regulaminu pracy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Puttusku

Na podstawie art. 104 § 1, art. 1043 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz. U. z 2020r, poz. 1320 z pdzin. zm.), art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
0 pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022r. poz. 530) oraz § 18 Statutu Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Puttusku, stanowigcego zatgcznik do uchwaty Nr
XLI/376/2021 Rady Miejskiej w Puttusku z dnia 29 kwietnia 2021r. w sprawie uchwalenia
Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Puttusku (Dz. Urz. Woj. Maz. poz. 4233,

zZ pozn. zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie pracy Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej w Puttuskuy,
stanowigcym zatgcznik do Zarzadzenia Nr 57/2021 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Puttusku z dnia 15 grudnia 2021r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Puttusku wprowadza sig nastepujace zmiany:

1) tre$¢ § 17 ust. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»2. Podstawowy system czasu pracy dotyczy:
1) pracownikéw Dziatu pomocy srodowiskowej swiadczacych ustugi opiekuricze

W miejscu zamieszkania podopiecznego Osrodka, ktorzy wykonuja prace w godz. 8.00-

16.00,”.

§ 2. Pozostate postanowienia Regulaminu pracy Miejskiego O$rodka Pomocy

Spotecznej w Puttusku nie ulegajg zmianom.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwéch tygodni od dnia podania go do

wiadomosci pracownikéw, tj. POprzez zapoznanie sig z jego trescig i potwierdzenie tego faktu

na dotaczonej liscie.
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